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LE CAMPUS VERSAILLES

Créé en 2021, le Campus Versailles est un lieu dédié à la transmission et à la valorisation des savoir-faire 

d’excellence. Installé au sein de la Grande Écurie du Roi, il propose des formations, des ateliers, des évènements et 

des expériences pédagogiques autour de cinq filières : 

METIERS D'ART

PATRIMOINE BÂTI

GASTRONOMIE

HORTICULTURE

ACCUEIL ET TOURISME





ADHÉRER AUX VALEURS DU CAMPUS VERSAILLES

Appartenir aux filières du Campus
Patrimoine bâti, Métiers d’art & design, Horticulture & Jardins,
Tourisme, et Gastronomie : les filières de cœur du Campus.

Partager des convictions sanctifiées par la signature de la 
« Charte Label Campus »
Labelliser une formation « Campus Versailles », c’est partager la
conviction que les métiers de savoir-faire sont en première ligne
pour relever les défis contemporains.

Proposer des formations et découvertes des métiers par le 
faire et l'expérience terrain
L’expérimentation sensible, du faire dans l'apprentissage et du
lien avec le terrain sont au cœur des formations labellisées
Campus. Elles sont des formations d’action, avec tout ou partie
d’un livrable matériel ou immatériel.

Défendre une approche 360 au sein de la formation
Les formations labellisées Campus permettent d’aborder les
défis et exigences des métiers de savoir-faire et associer
l’apprentissage des gestes à une approche culturelle &
historique, économique et sociale, et écologique.

Être attentif à la sélection des formateurs 
Une formation labellisée Campus est une formation qui
rassemble le meilleur des communautés professionnelles et
éducatives : des femmes et hommes de métiers, reconnus dans
leur domaine, pédagogues, et soucieux de transmettre.
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S’inscrire dans une lignée de formations conviviales et 
perméables entre les communautés
Les formations dans l’esprit « Campus » permettent à des
communautés variées de se rencontrer, se mélanger et
d’apprendre ensemble : étudiants, professionnels,
enseignants, visiteurs, entreprises en séminaire, artisans
en résidence...

Mettre en lumière le lien entre tradition et innovation
Les savoir-faire d’aujourd’hui sont les innovations d’hier, et
les formations Campus ont à cœur de montrer la porosité
entre tradition et innovation.

Défendre une évaluation active et formative des 
compétences
Evaluer une formation Campus c’est être capable
d’exprimer un corpus des compétences de savoirs, savoir-
faire et savoir-être, dans une réflexion progressive.

Adhérer à la charte de communication du Campus
Labelliser une formation « Campus Versailles » doit
permettre de faire état d’un partenariat durable, inscrit
dans les actions de communication des deux parties,
sanctionnées par une charte.

Adhérer à l’association Campus Versailles
Et officialiser son appartenance à une communauté
plurielle au service des formations, des métiers, et des
savoir-faire du patrimoine et de l’artisanat
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PRÉSENTATION DU DISPOSITIF

Les plongées en savoir-faire sont un nouveau format d’évènements à destination des collégiens et lycéens, 
pour les sensibiliser et leur faire découvrir les cinq filières de métiers représentés au Campus Versailles : 
métiers d’art, patrimoine bâti, horticulture, gastronomie, et accueil et tourisme. 

PUBLIC CIBLE DATES CLÉS LIEUX DE 
RENDEZ-VOUS

• Ensemble des enseignants, 
toutes matières confondues

• Collégiens et lycéens
• 45 élèves par session de 

demi-journée (soit 
90 élèves / journée)

• 3 groupes de 15 élèves

• 04/11 : Formation EAFC - Intégrer un 
dispositf pédagogique du Campus 
Versailles au sein de ses projets de 
classe.

• Dix demi-journées réparties sur cinq 
jours : 
⚬ Mardi 10 novembre
⚬ Mardi 15 décembre
⚬ Mardi 19 janvier 
⚬ Mardi 23 février 
⚬ Jeudi 29 avril

Campus Versailles 
• 3 avenue Rockefeller, 

Grande écurie du Roi, 
78000 Versailles

Lieux partenaires (Château, 
Potager du Roi, hôtels...)
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OBJECTIFS

Faire découvrir l'étendue des possibles des métiers et des formations des filières du Campus Versailles

Informer sur les métiers et développer des vocations
• Panorama des métiers et des formations 
• Découverte de l’Avenir en Main

Proposer des rencontres et des témoignages de professionnels et étudiants du 
Campus
• Rencontre avec les étudiants du Campus Versailles/Pass Sup...
• Rencontre avec des professionnels en résidence au Campus Versailles et 

partenaires du Campus Versailles

Initier par la pratique 
• Ateliers pratiques et jeux
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ETAPES ET MODALITES DE PARTICIPATION

OUVERTURE DES INSCRIPTIONS - LUNDI 14 SEPTEMBRE

ENVOI DE LA CANDIDATURE ET DU FORMULAIRE D’INSCRIPTION
Formulaire en ligne Google Form - Choice éliminator, disponible sur le site du Campus Versailles et envoyé par mail aux andidats 
intéressés qui se sont mentionnés . Liste principale & liste d'attente.
Les candidatures sont soumises à un jury.

CLÔTURE DES INSCRIPTIONS – VENDREDI 9 OCTOBRE

ETUDE DES CANDIDATURES PAR UN JURY - LUNDI 12 OCTOBRE AU MERCREDI 14 OCTOBRE
 Etude des candidatures par les membres du jury composé de membres du rectorat de Versailles et du Campus Versailles.

PREMIÈRE SÉLECTION - LUNDI 15 OCTOBRE

ÉCHANGES TÉLÉPHONIQUES EVENTUELS AVEC LES CANDIDATS RETENUS - VENDREDI 16 OCTOBRE 

ANNONCE DES RÉSULTATS - VENDREDI 16 OCTOBRE
Annonce de résultats par mail.

FORMATION EAFC "INTEGRER UN DISPOSITIF PEDAGOGIQUE DU CAMPUS VERSAILLES AU SEIN DE SES PROJETS DE CLASSE" - 
MERCREDI 04 NOVEMBRE
Formation sur une demi-journée afin de saisir les enjeux du programme "Déclic métiers & savoir-faire" et ainsi pouvoir développer 
des outils de suivi en classe.

SIGNATURE DE LA CONVENTION ET DE LA CHARTE – SEMAINE DU 2 NOVEMBRE
Signature de la charte Campus et de la convention de partenariat par le chef d’établissement.
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OCTOBRE

LUNDI 14 SEPTEMBRE
Ouverture des inscriptions

VENDREDI 9 OCTOBRE
Clôture des inscriptions

12 AU 14 OCTOBRE
Etude des candidatures

LUNDI 15 OCTOBRE
Comité de sélection

VENDREDI 16 OCTOBRE
Echange  téléphonique avec les 

établissements sélectionnés

15 DÉCEMBRE
SESSION 3 : PATRIMOINE BÂTI 
SESSION 4 : PATRIMOINE BÂT

MERCREDI 04 NOVEMBRE 
Formation EAFC pour les 

enseignants des établissements 
séléctionnés

SEPTEMBRE

VENDREDI 16 OCTOBRE
Annonce des résultats

NOVEMBRE

17 OCTOBRE AU 2 NOVEMBRE 
Vacances de la Toussaint

10 NOVEMBRE 
Session 1 - Métiers d’art
Session 2 - Métiers d’art

DECEMBRE

19 DÉCEMBRE AU 4 JANVIER
Vacances de Noël

JANVIER

19 JANVIER
SESSION 5 : TOURISME ET ACCUEIL 
Session 6 : Tourisme et accueil

FEVRIER MARS

23 FEVRIER
Session 7 : Horticulture
Session 8 : Horticulture

6 FEVRIER AU 22 FEVRIER
Vacances d’hiver

29 AVRIL
SESSION 9 : GASTRONOMIE
Session 10 : Gastronomie

CALENDRIER DE PARTICIPATION
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1/ MOTIVATION, ENGAGEMENT DANS LE SUIVI  ET COHÉRENCE DU PROJET

La lettre de candidature et le formulaire d'inscription des établissements doivent rendre compte de la motivation de l'enseignant 

et des objectifs du programme, ainsi que du suivi envisagé par l'enseignant. Suite au premier jury, un entretien 

d'approfondissement pourra avoir lieu pour préciser des éléments si besoin.

Formulaire d'inscription 

2/ SOUTIEN ET ENGAGEMENT DE L'ETABLISSEMENT

L'aval du principal ou du proviseur (et éventuellement d'autres enseignants ou du DDF, le cas échéant) est requis afin de 

témoigner du soutien de l'établissement et du fait que les agendas tiendront bien compte de la mise en place du projet afin 

d'éviter toute annulation en cours de programme.

3/ PARTICIPATION PREALABLE DES ENSEIGNANTS AUX SESSIONS DE FORMATION EAFC SUR LE SUIVI DU PROJET, EN AMONT ET EN FIN 

DE PROGRAMME

Les professeurs référents sont invités à s'inscrire à une formation EAFC sur la mise en place de ce dispositif pédagogique 
d'orientation pour leur classe, afin d'en tirer tous les bénéfices et de développer les outils facilitant le suivi du programme et de leur 
donner les ressources adéquates pour que les élèves intéressés puissent en faire bon usage. Ces sessions de formation auront 
lieu sur une demi-journée, en début de programme et en fin d'année scolaire et réunira tous les enseignants référents.

CRITÈRES DE SÉLECTION
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CALENDRIER DES SESSIONS SUR L’ANNÉE 2026 - 2027

MARDI 10 NOVEMBRE 
DECOUVERTE DES UNIVERS PROFESSIONNELS ET DES 
PERSPECTIVES DE FORMATION DU SECTEUR DES MÉTIERS D’ART

• Session 1 : 9h30 - 12h30
• Session 2 : 13h30 - 16h30

MARDI 15 DÉCEMBRE 
DECOUVERTE DES UNIVERS PROFESSIONNELS ET DES 
PERSPECTIVES DE FORMATION DU SECTEUR DU PATRIMOINE BÂTI

• Session 1 : 9h30 - 12h30
• Session 2 : 13h30 - 16h30

MARDI 19 JANVIER 
DECOUVERTE DES UNIVERS PROFESSIONNELS ET DES 
PERSPECTIVES DE FORMATION DU SECTEUR DU TOURISME ET DE 
L'HOSPITALITÉ

• Session 1 : 9h30 - 12h30
• Session 2 : 13h30 - 16h30

MARDI 23  FÉVRIER 
DECOUVERTE DES UNIVERS PROFESSIONNELS ET DES 
PERSPECTIVES DE FORMATION DU SECTEUR DE L' HORTICULTURE ET 
DES JARDINS 

• Session 1 : 9h30 - 12h30
• Session 2 : 13h30 - 16h30

JEUDI 29 AVRIL
DECOUVERTE DES UNIVERS PROFESSIONNELS ET DES 
PERSPECTIVES DE FORMATION DU SECTEUR DE LA GASTRONOMIE 

• Session 1 : 9h30 - 12h30
• Session 2 : 13h30 - 16h30

TOTAL : 10 DEMI-JOURNÉES
TOTAL DES ÉLÈVES ACCUEILLIS : JUSQU’A 450 (SI 
UNIQUEMENT CLASSES DIFFERENTES)

MERCREDI 04 NOVEMBRE – MATIN : FORMATION EAFC "INTEGRER UN DISPOSITIF PEDAGOGIQUE DU CAMPUS VERSAILLES 
AU SEIN DE SES PROJETS DE CLASSE"
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DEMI-JOURNÉE TYPE POUR CHAQUE SESSION

9h30 - 9h40
Accueil des groupes et introduction
• Répartition des groupes
• Présentation rapide du Campus Versailles
• Présentation du contenu de la session 

9h45 - 10h15 
TEMPS FORT N°1 - 30 MINUTES 
Visite du Campus Versailles et de ses ateliers. 
Introduction aux secteurs professionnels du jour.

10h15 - 11h45
TEMPS FORT N°2 - 1H30 
Atelier - Comprendre les fondamentaux des 
secteurs professionnels du jour et expérimenter une 
démarche professionnelle répondant à des besoins 
dans un cadre de contraintes créatives.

ACCUEIL DE 90 ÉLÈVES SUR LA JOURNÉE, 
45 PAR DEMI-JOURNÉE

11h45 - 12h30
TEMPS FORT N°3 - 45 MINUTES
Panorama des métiers et des formations liées aux 
secteurs professionnels concernés.. Cas pratique 
avec l’utilisation de l’Avenir en main : réflexion 
personnelle et échange collectif.

12h30
Fin de session, départ des groupes

Un seul ou plusieurs intervenants par groupe 
pour l’ensemble des temps forts
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CAMPUS 
VERSAILLES

Patrimoine 
&Artisanat 
d’Excellence

3 avenue Rockefeller
Grande Ecurie du 
Roi
78000 Versailles
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